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هیئتتتتتتتتتتتتتتتتت  ا تتتتتتتتتتتتتتتتتتتتا دار های 
در یبین المللیِ حستتابر ی  اخلت

، اســـــتانداردهای 2024ژانویـــــه 9
جهـــــــانی حســـــــابرسی داخلـــــی را 
بــــــــــه هنواا مول ــــــــــه ی اصــــــــــلی 

المللــــی اجـــــــرای چــــــارچون بـــــین
ای منتشــــــــر کــــــــرد کــــــــه حرفــــــــه

ــــــــــــانداردهای »جــــــــــــای  ین  استـ
.  شده است« 2017بین المللی 

ـــانداردهای  طــی دوره ی 2017استـ
گــــــ ارِ دوامده ماهــــه، ام  ااجـــــرا 
ــــــابرسی  بـــــوده و واحـــــدهای حسـ

، ملـــ   2025ژانویـــه 9داخلـــی ام 
ـــــــــانداردهای  ـــــــــایت استـ ــــــــه رهـ ب
د جهــانی حســابرسی داخلیِ جدی

.خواهند بود



اجـــزای تشکیل دهنده چـــارچوب بین المللی اجـــرای حرفه ای جدید

ی
بار

اج

ا تا دار های 
ا ی تتتتجه
ابر ی تتتحس

 اخلی

 یــت مثابــه مانـایِ ارمیــابی و ارتیـای کی، اجــرای حرفـه ای حسابرســی داخلـی در سراســر جهـاا را هـدایت کــرده و بـه«اسـتانداردهای جهـانی حسابرســی داخلـی»
.واحد حسابرسی داخلی همل می کنند

شـتیاانی هر اصل، توسط اسـتانداردهایی پ. وجود دارد که حسابرسی داخلی اثربخش را امکاا پ یر می سامد« اصلِ راهنما»در قلب این استانداردها، پان ده 
ایــن اجــ ا در کنــار هــا، بــه حسابرســاا داخلــی بــرای . را در بــر می گیــرد]بــا اســتانداردها[هــا، مظحتــار اجــرا و نمونــه هایی ام شــواهد ان اــا  شــده کــه الــ ا 

.پیاده سامی اصول و دستیابی به هدف حسابرسی داخلی کمک می کنند

مل
مک

هایِ زامتتتال
موضوعی

پروژه هـای هـای حسابرسـی خـا  و پشـتیاانی ام حسابرسـاا داخلـی م ـریبرای اف ایش ثاار رویه و کی یت خدمار مرتاط با موضوع« هایِ موضوهیال ا »
اخلـی بایـد گیرد، حسابرساا ددرممانی که دامنه ی کار حسابرسی یکی ام این موضوع ها را در بر می. حسابرسی مرتاط با آا حومه های ریسک، طراحی شده اند

 هـای ال ا  هـای موضـوهی، ارتاـای پیش رونـده ی حسابرسـی داخلـی بـا ره یـری تحـول در چشـا اندام ریسـک صـنایع یـا بخش. هـای مـرتاط را رهایـت کننـدال ا 
.مختلف را تیویت می کند

رهنمو هایِ 
ا یتتتتجه

انی ، بـا اراهـه ی اطظهـار، مشـورر و بهتـرین رویـه های هملـیِ ریراجاـاری بـرای ان ـا  خـدمار حسابرسـی داخلـی، ام اسـتانداردها پشـتیا«رهنمودهایِ جهانی»
. این نوع ام رهنمود، به واس ه ی  تکمیل فرآیندهای بررسی و تصویب رسمی، مورد تایید ان من قرار گرفته اند. می کند

:های مختلف فرآها می کنند؛ ام جملهرهنمودهای اجرایی جهانی، رویکردهای دقیق، فرآیندهای گا  به گا  و مثال هایی را در مورد موضوع
.خدمار اطمیناا بخشی و مشورتی-
.رسانی پروژه ی حسابرسیبرنامه ری ی، هملکرد و اطظع-
.خدمار مالی-
.تیلب و سایر ریسک های فراگیر-
.راهاری و مدیریت واحد حسابرسی داخلی-
.بخش همومی-
.پایداری-

ار و ، دانـش ام  بـرای اجـرای خـدمار اطمیناا بخشـی یـا مشـاوره ای مـرتاط بـا ریسـک ها و کنترل هـای فنـاوری اطظهـ«رهنمودهایِ جهانیِ حسابرسیِ فناوری»
.امنیت اطظهار سامماا را برای حسابرساا فرآها می سامد



(برآمده از چـــارچوب های قبلی)اجــزای تشکیل دهنده استـــانداردهای جهـــانی حســـابرسی داخلی 

پنج مول ه ی
اجااریِ رهنمود 
2017نسخه 

یک مول ه ی 
رهنمود پیشنهادیِ 

2017نسخه 
مــــاموریت 

حسابرسی داخلی

تعریف 
حســـابرسی داخلی

اصـــول محـــوری

یآیین رفتــــار حرفه ا

استــــانداردها

رهنمود به کــــارگیری

.وجود خارجی ندارند،جداگانهبه صورر دی ر مول ه هااین 



حوزه هـــا-استـــانداردهای جهـــانی حســـابرسی داخلی 

:حومه ی سو 
راهبری واحد 

حسابر ی  اخلی



اختتتتتلاق و 
حرفه ای گری

بی طرفی را . 2اصل 
.حفظ کنید

ا شایستگی ر . 3اصل 
.به نمایش بگذارید

مراقبت حرفه ای . 4اصل 
.را به کار گیرید

محرمانگی را . 5اصل 
.حفظ کنید

صداقت و شجاعت حرفه ای. 1-1استاندارد 

انتظارهای اخلاقی سازمان. 2-1استاندارد 

رفتار قانونی و اخلاقی. 3-1استاندارد 

حفاظت از بی طرفی. 2-2استاندارد 

افشای خدشه در بی طرفی. 3-2استاندارد 

شایستگی. 1-3استاندارد 

توسعه ی حرفه ای مستمر. 2-3استاندارد 

استفاده از اطلاعات. 1-5استاندارد 

حفاظت از اطلاعات. 2-5استاندارد 

انطباق با استانداردهای . 1-4استاندارد 
جهانی حسابرسی داخلی

مراقبت حرفه ای. 2-4استاندارد 

تردید حرفه ای. 3-4استاندارد 

درست کاری را . 1اصل 
.به نمایش بگذارید

بی طرفی فردی. 1-2استاندارد 

اصول راهنما و استانداردهای مرتبط با حوزه یِ اخـــلاق و حرفه ای گـــری



راهتتتبری واحد
حستتتابر ی  اخلی

در جایگاه . 7اصل 
.دمستقل قرار گیری

از هیئت . 6اصل 
.اختیار یابید

تحت نظارت . 8اصل 
.هیئت قرار گیرید

سند ماموریت حسابرسی داخلی. 1-6استاندارد 

استقلال سازمانی. 1-7استاندارد 

صـــــــــلاحیت های . 2-7اســـــــــتاندارد 
مدیر ارشد حسابرسی داخلی

منشور حسابرسی داخلی. 2-6استاندارد 

دپشتیبانی هیئت و مدیریت ارش. 3-6استاندارد 

تعامل با هیئت. 1-8استاندارد 

کیفیت. 3-8استاندارد 

یسنجش کیفیت برون سازمان. 4-8استاندارد 

منابع. 2-8استاندارد 

یاصول راهنما و استانداردهای مرتبط با حوزه یِ راهبری واحد حســـابرسی داخل



مدیری  واحد 
حستتتابر ی  اخلی

منابع را . 10اصل 
.مدیریت کنید

راهبردی . 9اصل 
.برنامه ریزی کنید

کیفیت را . 12اصل 
.بهبود دهید

راهبرد حسابرسی داخلی. 2-9استاندارد 

اثربخش . 11اصل 
.ارتباط برقرار کنید

شناخت فرآیندهای راهبری، . 1-9استاندارد 
مدیریت ریسک و کنترل

روش های اجرای کار. 3-9استاندارد 

برنامه ی حسابرسی داخلی. 4-9استاندارد 

هماهنگی و اتکا. 5-9استاندارد 

مدیریت منابع مالی. 1-10استاندارد 

مدیریت منابع انسانی. 2-10استاندارد 

منابع فناورانه. 3-10استاندارد 

عانایجاد روابط و برقراری ارتباط با ذینف. 1-11استاندارد 

اطلاع رسانی اثربخش. 2-11استاندارد 

اطلاع رسانی های نتایج. 3-11استاندارد 

خطاها و از قلم افتادگی ها. 4-11استاندارد 

اطلاع رسانی پذیرش ریسک ها. 5-11استاندارد 

سنجش کیفیت درون سازمانی. 1-12استاندارد 

اندازه گیری عملکرد. 2-12استاندارد 

نظارت و بهبود عملکرد. 3-12استاندارد 
پروژه ی حسابرسی

لیاصول راهنما و استانداردهای مرتبط با حوزه یِ مدیریت واحد حســـابرسی داخ



اجتتترای خدمتتتات 
حستتتابر ی  اخلی

پروژه ی حسابرسی را . 13اصل 
.اثربخش برنامه ریزی کنید

پروژه ی . 14اصل 
.حسابرسی را اجرا کنید

سنجش ریسک پروژه ی حسابرسی. 2-13استاندارد 

اطلاع رسانی پروژه ی حسابرسی. 1-13استاندارد 

اهداف قابل دستیابی. 3-13استاندارد 
و دامنه ی پروژه ی حسابرسی

معیار های ارزیابی. 4-13استاندارد 

یمنابع پروژه ی حسابرس. 5-13استاندارد 

برنامه ی کار. 6-13استاندارد 

جمع آوری اطلاعات . 1-14استاندارد 
برای تجزیه وتحلیل و ارزیابی

تجزیه وتحلیل ها و . 2-14استاندارد 
ییافته های بالقوه ی پروژه ی حسابرس

ارزیابی یافته ها. 3-14استاندارد 

توصیه ها و . 4-14استاندارد 
برنامه های اقدام عملی

نتیجه گیری های . 5-14استاندارد 
پروژه ی حسابرسی

مستندسازی . 6-14استاندارد 
پروژه ی حسابرسی

اصول راهنما و استانداردهای مرتبط با حوزه یِ اجرای خدمـــات حســـابرسی داخلی


